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1. Bölüm Mevcut Durum Analizi
[bookmark: _Hlk201137263]Bu bölüm, programların kendi mevcut durum ve yapılarını detaylı bir şekilde analiz ederek eğitim-öğretim süreçlerinin etkinliğini artırmaya yönelik bir temel oluşturmayı amaçlamaktadır. Programın güçlü ve iyileştirilmesi gereken yönlerinin belirlenmesi, eğitim kalitesinin artırılması için kritik bir adımdır. Bu kapsamda, akademik kadronun niteliği, eğitim altyapıları, öğrenci profili ve programın fiziksel olanakları detaylı olarak değerlendirilir. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
                                                               
Bu bölüm kapsamında değerlendirilecek başlıca alt başlıklar şunlardır:                                                   
· Akademik Kadro: Bölümde görev yapan öğretim üyelerinin sayısı, unvan dağılımı, uzmanlık alanları ve verdikleri derslerle uyumu incelenerek akademik kadronun yeterliliği analiz edilir.
· Öğrenci Sayıları: Son beş yılın öğrenci kabul ve mezuniyet verileri analiz edilerek programın büyüme eğilimleri ve öğrenci hareketliliği değerlendirilir.
· Eğitim Altyapıları: Bölümdeki derslikler, laboratuvarlar, kütüphane imkanları ve teknolojik donanımlar incelenerek eğitim süreçlerinin fiziki ve teknolojik olanaklarla desteklenme düzeyi belirlenir. Ayrıca bölümdeki mekanların engelli öğrenci ve personel erişimine uygunluğu değerlendirilerek kapsayıcı eğitim ortamları oluşturulmasına yönelik eksiklikler tespit edilir.
· Paydaş İşbirlikleri: Üniversite içi ve dışı akademik, sektörel ve sivil toplum kuruluşları ile gerçekleştirilen iş birlikleri incelenerek, eğitim süreçlerinin sektörle uyumu analiz edilir.


Bu Bölümde Mevcut Durum Analizleri Nasıl Yapılmalıdır?
Bölümlerin mevcut durum analizlerini öngören bu bölümde; akademik kadro, öğrenci sayıları, eğitim alt yapıları, fiziksel erişilebilirlik ve paydaş iş birlikleri alanında kurumsal izleme-değerlendirme kapsamında bir mevcut durum ortaya konulmuştur. Bu kapsamda bölüm yönetimlerinin, yukarıda açıklanan beş başlığın her birine ilişkin aşağıdaki aşamalara dayalı çalışma yürütmeleri beklenmektedir. 
1. Aşama: Durum Analizleri Nasıl Yapılmalıdır?
[bookmark: _Hlk201138010]Bu aşama, yukarıdaki dört başlığın her birindeki ortaya çıkan koşulların sistematik biçimde çok yönlü değerlendirilmesini ve sorunların, ihtiyaçların, güçlü ve zayıf yönlerin ortaya konulmasını amaçlar. Mevcut duruma ilişkin ilişkin veri ve bilgiler toplanarak mevcut yapının kapsamlı bir şekilde anlaşılması hedeflenir. 

2. Aşama: İyileştirme – Geliştirme Çalışmaları Nasıl Yapılmalıdır?
Bu aşama, yukarıdaki dört başlığın her birindeki ortaya çıkan durumlara ilişkin durum analizinde tespit edilen zayıf yönler doğrultusunda mevcut uygulamalarda nitelik geliştirme ve iyileştirmelerin nasıl yapılabileceğine ilişkin bölüm eylem planını içerir. Bu aşamada, tespit edilen eksiklikler giderilir, başarılı uygulamalar pekiştirilir ve kurumsal kapasitenin artırılması hedeflenir. Böylece, sistematik bir öğrenme ve yenilenme döngüsü tesis edilmiş olur.

3. Aşama: İzleme ve Değerlendirme Nasıl Yapılmalıdır?
Bu aşama, yukarıdaki dört başlığın her birindeki ortaya çıkan durumlara ilişkin tasarlanan nitelik geliştirme ve iyileştirme eylem planı sonuçlarının nasıl izleneceği ve değerlendirileceğinin belirlenmesini öngörür. Bu faaliyetlerin etkililiğini, verimliliğini ve sürdürülebilirliğini belirlemeye yönelik sistematik bir analiz sürecidir. Bu başlık altında, elde edilen çıktıların ve sonuçların amaç ve hedeflerle ne derece örtüştüğü belirlenerek gerekli geribildirim mekanizmaları işletilir.













1.1 Bölüm Akademik Kadrosu Durum Analizi

Tablo 1.1 Bölüm Akademik Kadro Dağılımı

	Anabilim Dalı
	Öğretim Elemanının                    Adı ve Soyadı
	Unvanı
	Uzmanlık Alanı
	Deneyim Süresi (yıl)
	Toplam Ders Yükü*
	Danışmanlık yaptığı öğrenci sayısı**
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	Üniversite Dışı
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NOT: Bu tabloda, bölümde yer alan tam zamanlı, yarı zamanlı ve ek görevli tüm öğretim üyeleri ve öğretim görevlileri yer almalıdır. Bu tabloları doldururken yeteri kadar satır ekleyebilirsiniz.

* Toplam ders yükü, Kurumsal Akreditasyon Raporu 2024 kapsamında Kurum geliştirmeye açık yönleri arasında yer almış ve ilgili değerlendirme raporunda bu doğrultuda öğretim üyesi/elemanlarının haftalık ders yükünün azaltılması yönünde öneri sunulmuştur. Bu kapsamda, söz konusu alana yönelik ilgili yasal normlar çerçevesinde iyileştirme çalışmalarının planlanması ve üst yönetim ve/veya ilgili mercilere bildirimde bulunulması gerekmektedir.

**Akademik danışmanlık, Kurumsal Akreditasyon Raporu 2024 kapsamında Kurum geliştirmeye açık yönleri arasında yer almış ve ilgili değerlendirme raporunda bu doğrultuda akademik danışmanlara düşen öğrenci sayısının iyileştirilmesi ve araştırma görevlilerine danışmanlık verilmemesi yönünde öneri sunulmuştur. Bu kapsamda, söz konusu alana yönelik iyileştirme çalışmalarının bölüm düzeyinde planlanması ve gerekli aksiyonların belirlenmesi gerekmektedir.

Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem; yukarıdaki tabloda ortaya konan öğretim elemanı dağılımı ile öğretim elemanlarının uzmanlık alanı ve verdikleri derslere ilişkin verileri inceleyerek, bu verilerin bölüm amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ile zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçları tespit etmektir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.


Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya çıkan akademik personel ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir Örneğin; Akademik niteliği artırmak amacıyla hizmet içi eğitimler düzenlenmek, ders yükü dağılımında dengeli bir ortalama sağlayacak revizyonlar yapmak, yeni alanlarda kadro planlamaları yapmak vb. gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.








Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; Akademik personelin uzmanlık alanı ve verdiği ders karşılaştırması, ders yükleri ve öğrenci geri bildirimleri düzenli olarak takip edilmeli ve performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.














Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.4.1 klasörüne) yüklenmesi gerekir.

1.2  Bölüm Öğrenci Sayıları Durum Analizi
     Tablo 1.2 Sınıf Bazında Bölüm Öğrenci Sayıları Dağılımı
	Akademik Yıl
	Sınıf
	Toplam Öğrenci Sayıları
	Toplam Mezun Sayıları

	
	1.
	2.
	3.
	4.
	L
	YL
	D
	L
	YL
	D

	2024-2025
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2023-2024
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2022-2023
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2021-2022
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2020-2021
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam öğrenci sayısı
	

	Toplam öğretim elemanı sayısı
	

	Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı*
	



NOT: Lütfen işaretlenmiş kutucuklara girdiğiniz öğrenci sayılarını kontrol ediniz. 2020-2021 döneminde 1. sınıfa başlayan öğrenci verileri ile, 2024-2025 döneminde son sınıfta olan öğrenci verileri arasında tutarlılık olmalıdır. Bu nedenle, bu iki dönem arasındaki öğrenci sayıları arasında büyük bir tutarsızlık olmamalıdır.

*Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı, Kurumsal Akreditasyon Raporu 2024 kapsamında geliştirmeye açık yönler arasında yer almış ve ilgili değerlendirme raporunda bu doğrultuda öğretim üyesi/elemanı başına düşen öğrenci sayısının kurum ve bölüm/program bazlı iyileştirilmesi yönünde öneri sunulmuştur. Bu kapsamda, söz konusu alana yönelik ilgili yasal normlar çerçevesinde iyileştirme çalışmalarının planlanması ve üst yönetim ve/veya ilgili mercilere bildirimde bulunulması gerekmektedir


Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya konan bölümle ilgili son beş yıla ait her bir program bazında öğrenci sayılarına ilişkin veriler incelenerek, bu verilerin bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçları tespit etmektir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.










Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya konan öğrenci sayı istatistikleri ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; Öğrenci sayılarının dağılımdaki dengeyi sağlamak veya korumak amacıyla kontenjan politikalarını gözden geçirmek, rehberlik hizmetleriyle öğrencilerin programlara bağlılıklarının desteklenmesi v.b gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.









Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; Öğrenci kayıt, devamlılık, kontenjan-doluluk oranları verileri düzenli olarak takip edilmeli ve performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.














Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.1.5 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.



1.3 Bölüm Eğitim Alt Yapıları Durum Analizi


Tablo 1.3 Eğitim Alt Yapıları Dağılımı
	Alt Yapı Donatıları
	Amfi sayısı
	Derslik sayısı
	Seminer Salonu sayısı
	Laboratuvar sayısı
	Toplam

	
	
	
	
	
	

	Büyüklük
	0-50 kişi
	
	
	
	
	

	
	51-100 kişi
	
	
	
	
	

	
	101+ kişi
	
	
	
	
	

	Donatılar
	Projeksiyon
	
	
	
	
	

	
	Akıllı Tahta
	
	
	
	
	

	
	Bilgisayar
	
	
	
	
	

	
	İnternet 
	
	
	
	
	

	
	Fiziksel erişilebilirlik
	
	
	
	
	

	Toplam derslik sayısı
	

	Toplam öğrenci sayısı
	

	Derslik başına düşen öğrenci sayısı
	




Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya konan eğitim altyapılarına ilişkin verilerin incelenerek, bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçlarını tespit etmektir. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.














Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya çıkan eğitim alt yapıları ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağını öngörmektedir Örneğin; Altyapıyı iyileştirmek için yeni teknolojilerden yararlanılması, donanım eksiklerinin giderilmesi, dijital kaynakların zenginleştirilmesi v.b  gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.








Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; Eğitim altyapılarının kullanım sıklığı ve öğrenci/akademisyen geri bildirimleri takip edilmeli ve performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.













Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.3.1 ve B.3.3 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.


1.4 Bölüm Paydaşlar ve İş Birlikleri Durum Analizi
Tablo 1.4 Bölüm Tanımlanmış Paydaşları
	Unvan Ad-Soyad
	Kurum

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



Bölüm İç Paydaşlar ile yapılan toplantı-etkinlik sayısı (2024-2025 Akademik Yılı): …

Bölüm Dış paydaşlar ile yapılan toplantı- etkinlik sayısı (2024-2025 Akademik Yılı): …


Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, bölüm dış paydaşlarının tanımlanması ve bölümün iç/dış paydaşlarıyla yapılan iş birliklerinin, bilgi alışverişi ve akran değerlendirmelerinin, geliştirdikleri ortak girişimlerin ve projelerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçlarını tespit etmektir. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.







Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde tespit edilen veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağını öngörmektedir Örneğin; Onaylı danışma kurulları oluşturmak, yeni protokoller geliştirmek, ortak projeler başlatmak, mezunlarla iletişimi güçlendirmek ve iş gücü piyasasına yönelik programlar tasarlamak v.b gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.









Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; Yapılan iş birliklerinin işlevselliği performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.















Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (A.4.1 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.
  2. Bölüm Eğitim Süreç & Uygulamaları
Bu bölüm, bölüm & programların eğitim-öğretim süreçlerini sistematik bir şekilde ele alarak, mevcut uygulamaların etkinliğini değerlendirmeyi ve sürekli iyileştirme süreçlerine katkı sağlamayı amaçlamaktadır. Bu kapsamda öğretim yöntemlerinin, ölçme-değerlendirme araçlarının ve akademik danışmanlık sisteminin etkinliği değerlendirilir. Eğitim süreçlerinin araştırma, deneyimleme, proje vb yaklaşımlarla ne ölçüde yürütüldüğü analiz edilir. Bu süreçlerin, öğrenci başarısını artırmaya yönelik nasıl yapılandırıldığı ve derslerin içeriğinin alan veya mesleki yeterlilikleri kazandırma açısından uygun olup olmadığı değerlendirilir.

Bu bölümde incelenen başlıca alt başlıklar şunlardır:
· Bölüm Eğitim Planı / İçerikleri: Bölüm eğitim planı kapsamı ve içeriğini, derslerin içerik yapılarını, AKTS kredilendirme sistemi ve uygunluğu incelenerek bölüm eğitimin kapsayıcılığı ve gereksinimleri karşılamadaki yeterliliği analiz edilir.
· Öğrenci Hareketlilikleri: Erasmus, Mevlana ve Farabi değişim programlarına katılan öğrenci sayıları, ortak üniversiteler ve programların etkinliği değerlendirilerek uluslararasılaşma düzeyi belirlenir.
· Çift Anadal ve Yan Dal Programları: Öğrencilerin farklı ilgi ve yeteneklerine bağlı çok yönlü gelişimine yönelik kaç farklı bölümle ÇAP ve YAP protokolünün olduğu, buna bağlı olarak bölüm öğrencilerinin bu akademik yılda kaç farklı bölümde ÇAP ve YAP programına katıldıkları değerlendirilir. 
· İzleme Kapsamındaki Öğrenciler: Akademik başarısı düşük olan öğrenciler belirlenerek, danışmanlık ve destek hizmetlerinin yeterliliği analiz edilir.
· Bilimsel, Sosyal, Kültürel ve Sportif Faaliyetler: Bölümün düzenlediği veya desteklediği etkinlikler değerlendirilerek, öğrenci ve akademik ve sosyal gelişimi açısından katkısı değerlendirilir.
· Öğretim Yöntem ve Teknikleri: Derslerde uygulanan öğrencinin aktif katılımı ve deneyimlemelerini içeren farklı öğretim yaklaşım, yöntem-teknikleri (örneğin, problem tabanlı öğrenme, proje tabanlı öğrenme, ters yüz öğrenme, grupla çalışma, ürün ve beceri-deneyimleme odaklı çalışmalar) değerlendirilir.
· Ölçme ve Değerlendirme Uygulamaları: Sınav, proje, ödev, sunum, grupla çalışma, ürün ve beceri-deneyimleme odaklı uygulamalı çalışmalar gibi uygulanan ölçme yöntemleri incelenerek, bölümde öğrenci başarısının çok yönlü değerlendirilmesi durumu sürecinin etkinliği analiz edilir.
· Ortak Seçmeli Dersler: Üniversite düzeyinde disiplinlerarasılığa yönelik yürütülen ortak seçmeli derslere ilişkin bölüm tarafından yürütülen ders sayısı ve bu dersleri farklı bölümlerden alan öğrenci sayısı incelenir.
· Akademik Danışmanlık Hizmetleri: Bölümde akademik danışmanlık kapsamında öğrencilerin akademik gelişimini desteklemek için verilen danışmanlık hizmetlerinin etkinliği değerlendirilir.
· Eğitici Eğitimi Programları: Akademik personelin mesleki gelişimini desteklemeye yönelik varsa bölümde düzenlenen eğitici eğitimi programları, bunun dışında bölüm öğretim elemanlarının farklı alanlarda gereksinim duyulan eğitici eğitimleri gereksinimlerinin belirlenmesini amaçlamaktadır. 


Bu Bölümde Bölüm Eğitim Süreç-Uygulamalarına İlişkin Ne, Nasıl Yapılmalıdır?
Bölümlerin yürüttükleri eğitimlerin süreç ve uygulamalarına ilişkin bu bölümde; kurumsal izleme-değerlendirme kapsamında yukarıda tanımlanan 10 başlıkta ortaya çıkan mevcut duruma ilişkin bölümlerin aşağıdaki aşamalara dayalı süreçleri yürütmeleri beklenmektedir. 
1.Aşama: Durum Analizleri Nasıl Yapılmalıdır?
Bu aşama, yukarıdaki on başlığın her birindeki ortaya çıkan koşulların sistematik biçimde çok yönlü değerlendirilmesini ve sorunların, ihtiyaçların, güçlü ve zayıf yönlerin ortaya konulmasını amaçlar. Mevcut duruma ilişkin ilişkin veri ve bilgiler toplanarak mevcut yapının kapsamlı bir şekilde anlaşılması hedeflenir.

2.Aşama: İyileştirme – Geliştirme Çalışmaları Nasıl Yapılmalıdır?
Bu aşama, yukarıdaki on başlığın her birindeki ortaya çıkan durumlara ilişkin durum analizinde tespit edilen zayıf yönler doğrultusunda mevcut uygulamalarda nitelik geliştirme ve iyileştirmelerin nasıl yapılabileceğine ilişkin bölüm eylem planını içerir. Bu aşamada, tespit edilen eksiklikler giderilir, başarılı uygulamalar pekiştirilir ve kurumsal kapasitenin artırılması hedeflenir. Böylece, sistematik bir öğrenme ve yenilenme döngüsü tesis edilmiş olur.

3.Aşama: İzleme ve Değerlendirme Nasıl Yapılmalıdır?
Bu aşama, yukarıdaki on başlığın her birindeki ortaya çıkan durumlara ilişkin tasarlanan nitelik geliştirme ve iyileştirme eylem planı sonuçlarının nasıl izleneceği ve değerlendirileceğinin belirlenmesini öngörür. Bu faaliyetlerin etkililiğini, verimliliğini ve sürdürülebilirliğini belirlemeye yönelik sistematik bir analiz sürecidir. Bu başlık altında, elde edilen çıktıların ve sonuçların amaç ve hedeflerle ne derece örtüştüğü belirlenerek gerekli geribildirim mekanizmaları işletilir.


2.1 Bölüm Eğitim Planları Kapsayıcılık ve Etkililik Durumu

Tablo 2.1 Bölüm Bünyesindeki Programlar
	Bölüm Adı
	

	Aktif Program Adı
	Lisans
	Lisansüstü

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Tablo 2.2 Bölüm Eğitim Planları Dağılımı

	Dönem
	Eğitim Planı Ders Dağılım Kategorileri (4) (AKTS Kredisi bazında)

	
	Temel Eğitim Ders Sayıları (1)
	Alan/Mesleki Eğitim Ders Sayıları(2)
	Seçmeli Dersler(3)

	
	
	
	Alan İçi Ders Sayısı
	Alan Dışı Ders Sayısı

	1.Yarıyıl
	
	
	
	

	2.Yarıyıl
	
	
	
	

	3.Yarıyıl
	
	
	
	

	4.Yarıyıl
	
	
	
	

	5.Yarıyıl
	
	
	
	

	6.Yarıyıl
	
	
	
	

	7.Yarıyıl
	
	
	
	

	8.Yarıyıl
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	

	Yüzde %
	
	
	
	


Not: Program düzeyine göre uygun dönemler doldurulur. Ön lisans programları için 4 dönem, lisans programları için 8 dönem

NOT:
(1) Temel bilimlere örnekler: Fizik, Kimya, Biyoloji vb.
(2) Mesleki Konulara örnekler: Disipline özgü mesleki dersler. Örneğin, Temel mühendislik bilimleri (Mühendislik Mekaniği, Termodinamik, Isı ve Kütle Aktarımı, Akışkanlar Mekaniği, Elektrik ve Elektronik Devreler, Malzeme Bilimi, Bilgisayar Bilimi, vb.).
(3) Seçmeli dersler bölümünde seçmeli ders havuzunun tamamı yazılmamalıdır. Yalnızca eğitim planında yer alan derslerin bilgisi girilmelidir. Bu bölümde seçmeli dersler, alan içi ve alan dışı (BOSD, Temel bilgisayar kullanımı ve programlama, bireysel ilgi ve beceri geliştirmeye yönelik spor, müzik vb.) olmak üzere 2 kategoriye ayrılmıştır.
(4) Kurum tarafından kullanılan yerel kredi ve/veya AKTS kredi değerleri verilmelidir.


Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya konan bölümün eğitim planındaki AKTS kredisi bazında ders dağılımına ilişkin verilerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.





Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya konan Eğitim Planı Ders Dağılım kategorileri ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; program çıktılarıyla uyumlu içerik revizyonları yapmak. uygulamalı ders saatlerini artırmak, saha uygulamaları ve proje temelli öğrenme yöntemlerini yaygınlaştırmak v.b gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.





Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; Ders başarı analizleri, öğrenci memnuniyeti anketleri ve mezun geri bildirimlerinin düzenli olarak takibi yapılmalı akreditasyon kuruluşu kriterlerine uygunluğu performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.







Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.1.2 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.

2.2 Bölüm Öğrenci Hareketlilikleri Uygulamaları

Tablo 2.3 Bölümdeki Erasmus Anlaşmaları
	Program Adı
	

	Ülke
	Üniversite ve Program Adı
	Lisans
	Lisansüstü

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Tablo 2.4 Bölümdeki Öğrenci Hareketlilikleri
	Akademik Yıl
	Program Yatay Geçiş Yapan Öğrenci Sayısı
	Programa Dikey Geçiş Yapan Öğrenci Sayısı
	Öğrenci Hareketliliği (Erasmus ve varsa diğerleri)

	2024-2025
	
	
	

	2023-2024
	
	
	

	2022-2023
	
	
	

	2021-2022
	
	
	

	2020-2021
	
	
	


 

Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya konan bölümün Erasmus anlaşmaları ve son beş yıldaki öğrenci hareketliliğine ilişkin verilerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.











Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya konan Öğrenci Hareketlilikleri verileri ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; Tanıtım faaliyetleri düzenlemek, anlaşmalı üniversite ve bölüm sayısını arttırmaya yönelik çalışmalar yürütmek gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.









Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; Hareketlilik programlarına katılımcı öğrenci memnuniyeti düzenli olarak takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.












Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.2.3  klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.



2.3 Bölümdeki ÇAP & YAP Uygulamaları
Not: Bu bölüm yalnızca lisans ve ön lisans programları tarafından doldurulacaktır.

Tablo 2.4 Bölümdeki ÇAP & YAP Protokolleri
	Program Adı
	

	ÇAP Protokolü Yapılan Bölüm Adı
	YAP Protokolü Yapılan Bölüm Adı

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




Tablo 2.5 Bölümdeki ÇAP & YAP Hareketlilikleri
	Akademik Yıl
	Başka Bölümlerden Bölüme Kayıtlı
	Bölümden Başka Bölümde Kayıtlı

	
	ÇAP Öğrenci Sayısı
	YAP Öğrenci Sayısı
	ÇAP Öğrenci Sayısı
	YAP Öğrenci Sayısı

	2024-2025
	
	
	
	

	2023-2024
	
	
	
	

	2022-2023
	
	
	
	

	2021-2022
	
	
	
	

	2020-2021
	
	
	
	




Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tablolarda ortaya konan programın son beş yıla ait çift anadal ve/veya yan dal yapan öğrenci sayılarına ilişkin verilerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.










Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya konan ÇAP& YAP Hareketlilikleri verileri ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; ÇAP& YAP konusunda, öğrenciye yönlendirme ve rehberlik çalışmaları yapmak, anlaşmalı bölüm sayısını arttırmak ve tercih edilen bölümlerin ders programını öğrenciye süreci kolaylaştıracak şekilde planlamak, öğrencilerden gelen talepleri değerlendirmek gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.







Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; ÇAP&YAP Hareketlilik programlarına katılımcı öğrenci memnuniyeti, akademik başarıları ve tamamlama oranları düzenli olarak takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.















Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.2.4 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.

2.4 Bölümde İzleme Kapsamındaki Öğrenciler
Tablo 2.6 Bölümdeki İzleme Kapsamındaki Öğrenci Sayısı
	Eğitim-öğretim Yılı
	İzleme Kapsamındaki Öğrenci Sayısı

	
	1.Sınıf
	2.Sınıf
	3.Sınıf
	4.Sınıf

	2024-2025
	
	
	
	

	2023-2024
	
	
	
	

	2022-2023
	
	
	
	

	2021-2022
	
	
	
	



Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya konan programla ilgili eğitim-öğretim yılı içerisinde not ortalaması (GNO) 2.00'ın altına düşüp gözetim listesine giren öğrencilerin sayılarına ilişkin verilerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir.
Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.







Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tabloda ortaya konan İzleme Kapsamındaki Öğrenci verileri ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; Not ortalaması 2.00’ın altına düşme olasılığı olabilecek öğrenciler ve danışmanları için erken uyarı sistemleri kurulması, destekleyici bireysel akademik danışmanlık uygulamaları ve rehberlik çalışmaları yapmak gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.








Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; İzleme Kapsamındaki Öğrenciler için danışmanlar tarafından öğrenci gelişim takip formları düzenli aralıklarla takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.








Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.3.2 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.




2.5 Bölümde Yürütülen Bilimsel, Sosyal ve Kültürel Etkinlikler

Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, 2024-2025 akademik yılı içerisinde düzenlenen bilimsel (kongre/sempozyum, seminer, derse davet edilen konuşmacı/mezun vb.), kültürel ve sportif faaliyetlerin bilgilerini eklemek ve eklenen verilerin yürütülen etkinlik sayısı, kapsamı ve katılım düzeyi v.b yönlerden incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.













Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; Bilimsel kulüpler, öğrenci toplulukları ve akademik birimlerle işbirlikleri geliştirerek etkinlik tematik çeşitliliğini artırmak, gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.











Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; Katılımcılara ilişkin istatistik ve geri bildirim anketleri, etkinlik analiz takip formları düzenli aralıklarla takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.










Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.3.5 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.



2.6 Bölümde Araştırma ve Deneyimleme Odaklı Yürütülen Öğretim Uygulamaları 
Tablo 2.7 Bölümde Uygulanan Deneyimleme ve Araştırma Odaklı Dersler
	Dersler*
	Öğretim Yöntemleri

	
	Grupla Çalışma
	Örnek Olay-Tartışma
	Problem Çözme
	Proje Temelli
	Araştırma İnceleme
	……

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


*Bölümde aktif öğrenme yöntemleri odaklı yürütülen derslere yönelik örnek / kanıtları lütfen paylaşınız. İstenilen satır veya sütun ekleyebilirsiniz.


Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, bölümde yürütülen derslerde araştırma ve deneyimleme odaklı farklı öğretim yöntem ve teknikleri ile bunların derslerde nasıl kullanıldığına dair bilgileri detaylı bir şekilde açıklamak ve verilerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir. Bölümde birden fazla program varsa her bir program bazında dersler üzerinden örnekler verilerek ve kanıtlar sunularak açıklanmalıdır.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.







Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; Laboratuvar ve saha uygulamalarını artırmak, proje ve grup çalışmaları temelli öğren(t)me yöntemlerini yaygınlaştırmak gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.




Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; Öğrenci araştırma projeleri, dönem içi uygulama raporları ve akademik ürünler (deney, proje, tasarım) üzerinden ölçme değerlendirme yapılarak düzenli aralıklarla takip edilmeli, ,performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.








Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.2.1 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.




2.7 Bölümde Öğrenci Çok Yönlülüğü ve Süreç Odaklı Ölçme-Değerlendirme Uygulamaları 
Tablo 2.8 Bölümde farklı ölçme ve değerlendirme yöntemleri uygulanan dersler
	Dersler*
	Ölçme-Değerlendirme Yöntemleri

	
	Sınav
	Proje
	Ödev
	Kısa Sınav
	Grup Çalışmaları
	Sunum

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


*Bölümde farklı ölçme ve değerlendirme yöntemleri uygulanan derslere yönelik örnekler paylaşınız. İstediğiniz kadar satır ekleyebilirsiniz.

Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, bölümde yer alan derslerde uygulanan farklı ölçme ve değerlendirme yöntemleri ile bunların derslerde nasıl kullanıldığına dair bilgiler detaylı bir şekilde açıklamak ve verilerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir. Bölümde birden fazla program varsa her bir program bazında dersler üzerinden örnekler verilerek ve kanıtlar sunularak açıklanmalıdır.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.




Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; Alternatif ölçme araçları (portfolyo, sunum, proje, öz-değerlendirme) geliştirmek, kullanılan ölçme araçlarını, çeşitliliğini artırmak, değerlendirme kriterlerini daha şeffaf hale getirmek gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.




Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin, ölçme sistemine ilişkin öğrenci ve öğretim elemanı görüşleri düzenli aralıklarla takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.




Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.2.2 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.




2.8 Bölümde Yürütülen Ortak Seçmeli Dersler Uygulaması 

Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, bölümde yürütülen ortak seçmeli dersler ve bölümdeki öğrencilerin farklı bölümlerden bu dersleri alma gibi durumlara dair bilgileri detaylı bir şekilde açıklamak ve verilerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.




Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; Seçmeli ders havuzunu zenginleştirmek, bölüm öğrencilerinin farklı bölümlerden ders alma sayılarının arttırılması, disiplinler arası dersler açmak, öğrenci taleplerini değerlendirmek gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.




Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; Seçmeli Ders doluluk oranları, başarı oranları ve öğrenci geri bildirimleri ile süreçleri düzenli aralıklarla takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir 


Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.






Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.1.2 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.
2.9 Bölümde Yürütülen Akademik Danışmanlık Hizmetleri 

Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, 2024-2025 akademik yılında yürütülen Kurumsal Danışmanlık Değerlendirme Raporunda bölümle ilgili ortaya çıkan sonuçlar, bölümde sunulan akademik danışmanlık hizmetlerine dair bilgiler; danışmanlık süreci, öğrencilerle yürütülen rehberlik faaliyetleri, hizmetlerin sürdürülebilirliği gibi durumlara dair bilgileri detaylı bir şekilde açıklamak ve verilerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.



Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; Danışmanlara yönelik eğitim programları düzenlemek, danışmanlık süreçlerini standardize etmek gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.



Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları*
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin, görüşme sıklığı, öğrenci memnuniyeti ve akademik gelişime etkisi gibi süreçler öğrenci ve danışman geri bildirimleri ile düzenli aralıklarla takip edilmelidir.

*Akademik danışmanlık izleme ve değerlendirme çalışmaları, Kurumsal Akreditasyon Raporu 2024 kapsamında geliştirmeye açık yönler arasında yer almış ve ilgili değerlendirme raporunda bu doğrultuda akademik danışmanlık ve geri bildirim sürecinde izleme-değerlendirme çalışmalarının yapılması yönünde öneri sunulmuştur. Bu kapsamda, söz konusu alana yönelik iyileştirme çalışmalarının bölüm düzeyinde planlanması ve gerekli aksiyonların belirlenmesi gerekmektedir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.


Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.3.2 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.
2.10 Bölümde Yürütülen Eğitici Eğitimi Programları 

Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, bölüm veya kurumda yürütülen eğitici eğitimleri ile birlikte bölümdeki öğretim üyelerinin kurum dışından aldıkları eğitici eğitimlerine dair; eğitimlerin içeriği, uygulanma süreci, katılımcı listesi vb. bilgileri detaylı bir şekilde açıklamak ve verilerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.


Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; Özellikle durum analizi sonrası duyulan ihtiyaçlara göre güncel, bölüm geneli öğretim elemanlarının eğitici eğitimi gereksinimlerinin belirlenmesi gibi geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.



Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları*
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; eğitici eğitimleri sonrası anketler, uygulama içeriği ile ilgili testler ve etki analizleri ile eğitimlerin etkililiğini değerlendirmek, katılımcı geri bildirimleri düzenli aralıklarla takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

*Eğitici Eğitimi Programları, Kurumsal Akreditasyon Raporu 2024 kapsamında geliştirmeye açık yönler arasında yer almış ve ilgili değerlendirme raporunda öğretim elemanlarının yetkinliklerini artırmak için bütün birimlerde sürekli mesleki gelişim ve destek eğitimlerinin yapılması yönünde öneri sunulmuştur. Bu kapsamda, söz konusu alana yönelik iyileştirme çalışmalarının bölüm/birim/kurum düzeyinde planlanması ve gerekli aksiyonların belirlenmesi gerekmektedir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.




Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.4.2 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.
 3. Bölüm Eğitimini İzleme & Değerlendirme Verileri 
Bu bölüm, bölüm-programdaki eğitim-öğretim süreçlerinin sürekli iyileştirilmesi için veri temelli analizlere dayalı izleme ve değerlendirme faaliyetlerinin yürütülmesini amaçlamaktadır. Programın eğitim çıktıları performansını belirlemek için program yeterlilikleri ve mezun çıktılarına erişim düzeyi, AKTS iş yükü analizleri, ders değerlendirme geri bildirimleri, öğrenci ve mezun geri bildirimleri gibi çeşitli verilerin analiz edilerek, güçlü yönler ile iyileştirilmesi gereken alanlar belirlenmesi öngörülmektedir.

Bu bölüm kapsamında incelenen alt başlıklar şunlardır:
· Program Çıktılarına Erişim Durumu: Programda tanımlı program yeterliliklerine öğrenci başarısına bağlı olarak ulaşma düzeyinin belirlenmesi ve değerlendirilmesi,
· Mezun Çıktılarına Erişim Durumu: İçinde bulunan akademik yılda program mezunlarının, program öğrenim süresince tanımlı program yeterliliklerine ulaşma düzeyleri ölçülerek, hangi niteliklerle mezun olduklarının belirlenmesi,
· AKTS İş Yükü: Derslerin tanımlı AKTS iş yüküne ilişkin öğrenci geri bildirimlerinin incelenmesi ve değerlendirmesi,
· Ders Değerlendirme Anketleri: Öğrencilerin ders içeriği, öğretim süreçleri ve öğretim elemanlarına ilişkin geri bildirimleri analiz edilmesi,
· Öğrenci Memnuniyeti Geri Bildirimleri: Öğrencilerin programdan genel memnuniyet düzeyi ölçülerek, eğitim kalitesine dair iyileştirilmesi gereken alanlar belirlenir,
· Mezun Memnuniyeti Geri Bildirimleri: Mezunların programdan genel memnuniyet düzeyi ölçülerek, eğitim kalitesine dair iyileştirilmesi gereken alanlar belirlenmesi,
· Şikayet, Talep ve Öneri Geri Bildirimleri: Öğrencilerin birim, program ve kurumla ilgili geri bildirimleri değerlendirilerek, eğitim süreçlerinin kalitesini artırmaya yönelik eylem planlarının geliştirilmesi,

Bu Bölümde, Bölüm Eğitimini İzleme & Değerlendirme Analizleri Nasıl Yapılmalıdır?
Bölümlerin mevcut durum analizlerini öngören bu bölümde; program çıktılarına erişim durumu, bölümde tanımlı mezun çıktılarına erişim durumu, bölümde tanımlı ders öğrenme çıktıları -AKTS iş yükü kredileri ve ders değerlendirme geri bildirimleri durumu, bölümde öğrenci memnuniyeti geri bildirimleri durumu, bölümde mezun memnuniyeti geri bildirimleri durumu, bölümde şikayet, talep ve öneri geri bildirimleri durumu alanlarında kurumsal izleme-değerlendirme kapsamında bir mevcut durum ortaya konulmuştur. Bu kapsamda bölümlerin, yukarıdaki sekiz başlığın her birine ilişkin aşağıdaki aşamalara dayalı belirtilen uygulamaları yürütmeleri beklenmektedir. 
1.Aşama: Durum Analizleri Nasıl Yapılmalıdır?
Bu aşama, yukarıdaki sekiz başlığın her birindeki ortaya çıkan koşulların sistematik biçimde çok yönlü değerlendirilmesini ve sorunların, ihtiyaçların, güçlü ve zayıf yönlerin ortaya konulmasını amaçlayan ön çalışmadır. Mevcut duruma ilişkin veri ve bilgiler toplanarak mevcut yapının kapsamlı bir şekilde anlaşılması hedeflenir. 

2. Aşama: İyileştirme – Geliştirme Çalışmaları Nasıl Yapılmalıdır?
Bu aşama, yukarıdaki sekiz başlığın her birinde bölümle ilgili ortaya çıkan durumlara ilişkin, durum analizinde tespit edilen zayıf yönler doğrultusunda mevcut uygulamaların iyileştirilmesine ilişkin nitelik geliştirme ve iyileştirmelerin nasıl yapılabileceğine ilişkin bölüm eylem planının hazırlanmasını içerir.

3.Aşama: İzleme ve Değerlendirme Nasıl Yapılmalıdır?
Bu aşama, yukarıdaki beş başlığın her birindeki ortaya çıkan durumlara ilişkin tasarlanan nitelik geliştirme ve iyileştirme eylem planı sonuçlarının nasıl izleneceği ve değerlendirileceğinin belirlenmesini öngörür. Bu faaliyetlerin etkililiğini, verimliliğini ve sürdürülebilirliğini belirlemeye yönelik sistematik bir analiz sürecidir. Bu başlık altında, elde edilen çıktıların ve sonuçların amaç ve hedeflerle ne derece örtüştüğü belirlenerek gerekli geribildirim mekanizmaları işletilir







3.1 Bölümde Eğitim Çıktıları Analizi

Tablo 3.1 Bölümde Tanımlı Eğitim Çıktılarına Son Üç Yılda Erişim Durumu
	Programın Tanımlı Yeterlilikleri / Çıktıları
	2022-2023                   
	2023-2024                   
	2024-2025

	Program Yeterliliklerine Erişim Ortalama (EDS Genel Ort.)
	
	
	

	Mezun Çıktılarına Ulaşma Ortalaması (EDS Genel Ort.)
	
	
	

	Ders Öğrenme Çıktılarına Erişim Ort. (EDS Genel Ort.)
	
	
	

	Ders Değerlendirme Ort. (Güz+Bahar) (OBS Genel Ort.)
	
	
	


NOT: Bölümde birden fazla program varsa bu tablo çoğaltılarak diğer programlar için de hazırlanmalıdır.






Şekil 1.  Bölüm Eğitim Çıktıları Analizi

Not: Programa ait verileri, grafiğe sağ tıklayıp “Verileri düzenle” “Verileri Excel üzerinden düzenle” sekmesinden güncelleyebilirsiniz. 







3.2 Bölümde Tanımlı Program Yeterliliklerine Erişim Durumu
Her bölüm program çıktılarına erişim düzeyi verilerini EDS sistemiProgram Yeterlilik Sağlanma Düzeyi üzerinden veya 2024-2025 yılı Kurumsal Eğitim Değerlendirme (KED) raporunun ilgili programa ait Program yeterlilikleri-çıktılarına ulaşım durumu başlığından alarak Tablo 2’yi güncellemelidir.







Tablo 3.2 Bölüm Program Yeterliklerine Son 3 Yıldaki Erişim Durumu
	
	Program Çıktıları / Yeterlilikleri                              
	EDS Bölüm Program Grafikleri

	
	
	2022-2023 Erişim Düzeyi Ort.
	2023-2024 Erişim Düzeyi Ort.
	2024-2025 Erişim Düzeyi Ort.

	P1
	
	
	
	

	P2
	
	
	
	

	P3
	
	
	
	

	P4
	
	
	
	

	P5
	
	
	
	

	P6
	
	
	
	

	P7
	
	
	
	

	P8
	
	
	
	

	P9
	
	
	
	

	P10
	
	
	
	

	P11
	
	
	
	

	P12
	
	
	
	

	P13
	
	
	
	

	P14
	
	
	
	

	P15
	
	
	
	

	P16
	
	
	
	

	P17
	
	
	
	

	P18
	
	
	
	


NOT: Bölümde birden fazla program varsa bu tablo çoğaltılarak diğer programlar için de hazırlanmalıdır.


Şekil 2. Bölüm Program Çıktılarına Erişim Düzey Grafiği

Not: Programa ait verileri, grafiğe sağ tıklayıp “Verileri düzenle” “Verileri Excel üzerinden düzenle” sekmesinden güncelleyebilirsiniz. 


Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıdaki tablo ve şekilde ortaya konan Program Yeterliklerine Son 3 Yıldaki Erişim Durumu verileri incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir. Bir bölümde birden fazla program varsa her bir program için bu tablolar çoğaltılır.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.







Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.





Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; Öğrenci geri bildirimleri ve ders değerlendirme sonuçları düzenli aralıklarla takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.






Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.1.5 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.

























3.3 Bölümde Tanımlı Mezun Çıktılarına Erişim Durumu
Mezun çıktılarına erişim düzeyi verilerini EDS sistemi  Program Yeterliliklerinin Sağlanma Düzeyi Mezun Bazlı bölümünden veya 2024-2025 yılı kurumsal EDS raporunun ilgili programa ait Mezun çıktılarına ulaşım durumu başlığından alarak tabloyu güncellemelidir.






Tablo 3.3. Bölüm Mezun Çıktılarına Son Üç Yıldaki Erişim Durumu
	
	Program Çıktıları / Yeterlilikleri                              
	EDS

	
	
	2023-2024 Erişim Düzeyi Ort.
	2024-2025 Erişim Düzeyi Ort.

	P1
	
	
	

	P2
	
	
	

	P3
	
	
	

	P4
	
	
	

	P5
	
	
	

	P6
	
	
	

	P7
	
	
	

	P8
	
	
	

	P9
	
	
	

	P10
	
	
	

	P11
	
	
	

	P12
	
	
	

	P13
	
	
	

	P14
	
	
	

	P15
	
	
	

	P16
	
	
	

	P17
	
	
	

	P18
	
	
	



Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, mezun çıktılarına erişim düzeyi verilerini 2024-2025 akademik yılı kurumsal EDS raporunun ilgili programa ait Mezun çıktılarına ulaşım durumu başlığından alarak tabloyu güncellemek yukarıdaki tabloda ortaya konan programın Mezun Çıktılarına Erişim düzeyi verileri incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir. 
Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.	



Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.







Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin, mezun geri bildirimleri ve işveren geri bildirimleri v.b sonuçları düzenli aralıklarla takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.








Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.1.5-B1.6 klasörlerine) yüklenmesi gerekmektedir.










3.4 Bölümde Tanımlı Ders Öğrenme Çıktıları -AKTS İş Yükü Kredileri ve Ders Değerlendirme Geri Bildirimleri Durumu
Programınıza ait 2024-2025 Eğitim-Öğretim yılı güz ve bahar dönemlerindeki tüm derslerin öğrenme çıktıları ve AKTS-iş yükü verilerine EDS sistemi üzerinden, “Programınızın Grafikleri” başlığı altından ulaşabilirsiniz. Her dersin öğrenme çıktısına erişim durumu, bu grafiklerde yer alan “Sonuç” sütununda belirtilmektedir. Bu sütunda yazan değeri olduğu gibi rapora yazmanız beklenmektedir. Aynı şekilde, derslerin değerlendirme düzeyleri de EDS sisteminde yer alan “Değerlendirme” sütunu altında belirtilmektedir; burada yer alan ifadeleri (örneğin “Çok İyi”, “İyi”, “Orta” vb.) değerlendirme başlığı altına yazmalısınız.
AKTS-iş yükü bölümünde ise her ders için “Grafiğe Git” bağlantısı kullanılarak Bologna iş yükü ve anket iş yükü değerlerine erişebilirsiniz. Bu iki değeri ilgili sütunlara girmeniz gerekmektedir. Eğer Bologna ve anket değerleri arasında belirgin bir fark varsa “UYUMSUZ”, değerler birbirine yakınsa “UYUMLU” ifadesi kullanılmalıdır.
Son olarak, öğrenci ders değerlendirme anketlerinin sonuçları OBS sistemi üzerinden temin edilmelidir. Her ders için öğrenci değerlendirme anketinin ortalama sonucu alınarak “Öğrenci Ders Değerlendirme Sonucu” bölümüne yazılmalıdır.














Tablo 3.4. Ders bazında Ders Öğrenme Çıktıları-AKTS-Anket Sonuçları-Ders Değerlendirmeleri (Açılan Dersler İncelenecek)
	Ders Bilgileri
	Ders Öğrenme Çıktılarına Erişim Durumu
	Öğrenci AKTS-İş Yükü Değerlendirme Verisi
	Öğrenci Ders Değerlendirme Sonucu

	Ders Kodu
	Dersin Adı
	Anket+Sistem Ortalama (Sonuç)
	Değerlendirme
	Bologna AKTS
	Anket AKTS
	Değerlendirme
	Ortalama

	1.YARIYIL DERSLERİ

	XYZ001
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ002
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ003
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ004
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ005
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ006
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ007
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ008
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ009
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ010
	
	
	
	
	
	
	

	2.YARIYIL DERSLERİ

	XYZ001
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ002
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ003
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ004
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ005
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ006
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ007
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ008
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ009
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ010
	
	
	
	
	
	
	

	3.YARIYIL DERSLERİ

	XYZ001
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ002
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ003
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ004
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ005
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ006
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ007
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ008
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ009
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ010
	
	
	
	
	
	
	

	4.YARIYIL DERSLERİ

	XYZ001
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ002
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ003
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ004
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ005
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ006
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ007
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ008
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ009
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ010
	
	
	
	
	
	
	

	5.YARIYIL DERSLERİ

	XYZ001
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ002
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ003
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ004
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ005
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ006
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ007
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ008
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ009
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ010
	
	
	
	
	
	
	

	6.YARIYIL DERSLERİ

	XYZ001
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ002
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ003
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ004
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ005
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ006
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ007
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ008
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ009
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ010
	
	
	
	
	
	
	

	7.YARIYIL DERSLERİ

	XYZ001
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ002
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ003
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ004
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ005
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ006
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ007
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ008
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ009
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ010
	
	
	
	
	
	
	

	8.YARIYIL DERSLERİ

	XYZ001
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ002
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ003
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ004
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ005
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ006
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ007
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ008
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ009
	
	
	
	
	
	
	

	XYZ010
	
	
	
	
	
	
	


NOT: Bu tabloların programların öğrenim sürelerine göre dönemleri değişebilir. Burada lisans programları baz alınmıştır. Bilgili bölümler programlarının sürelerine göre tabloda fazla dönemlere ait satırları silebilir.

Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, programa ait derslerin 2024-2025 akademik yılı güz ve bahar dönemine ait AKTS-anket sonuçları, ders öğrenme çıktıları ve ders değerlendirme anketlerine ait verilerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçlarını tespit etmektir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.











Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağını öngörmektedir. AKTS iş yükünde “Uyumsuz”, ders öğrenme çıktılarında “ORTA ALTI”, ders değerlendirme anketi sonucu “ORTA ALTI” bulunan dersler için geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.









Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. Örneğin; Ders bazında Ders Öğrenme Çıktıları-AKTS-Anket Sonuçları-Ders Değerlendirmeleri v.b gibi geribildirimler düzenli aralıklarla takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.














Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (B.1.3-B.1.4-B.1.5 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.



3.5 Bölümde Öğrenci Memnuniyeti Geri Bildirimleri Durumu

Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, birim/bölüm ve/veya kurum tarafından gerçekleştirilen öğrenci memnuniyeti anketi sonuçlarını belirtmek, ilgili verilerin incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.




Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin ortalaması “ORTA ALTI” kalan maddeler için Geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.





Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. İlgili sonuçlar düzenli aralıklarla takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.





Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (A.4.1 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.



3.6 Bölümde Mezun Memnuniyeti Geri Bildirimleri Durumu

NOT: Kurum veya program tarafından yapılan Değerlendirme program bazında 5 (beş) mezun ve üzerini içermiyorsa bu bölümün doldurulmasına gerek yoktur.

Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, ilgili akademik yılda böüm tarafından gerçekleştirilen veya kurum tarafından gerçekleştirilen Mezun Öğrenci Memnuniyeti Raporu üzerinden programınıza ait mezun öğrenci memnuniyeti anketi sonuçlarının incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir. Eğer ilgili akademik yılda mezun memnuniyeti anketi yapılmadıysa son yapılan mezun memnuniyeti anketine ait rapor üzerinden verilerinizi paylaşabilirsiniz

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.




Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.




Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. İlgili sonuçlar düzenli aralıklarla takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.




Ek KanıtlarAçıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (A.4.3 klasörüne yüklenmesi gerekmektedir.

3.7 Bölümde Şikayet, Talep ve Öneri Geri Bildirimleri Durumu
Tablo 3.5. Bölüm Şikayet, Talep ve Öneri Geri Bildirimleri Dağılımı
	Kategori
	Talep Sayısı
	Öneri Sayısı
	Şikayet Sayısı
	Toplam

	Eğitim ve Öğretim İle İlgili
	
	
	
	

	Akademik Personel İle İlgili
	
	
	
	

	İdari İşlemler ve Süreçler
	
	
	
	

	Altyapı ve Fiziki Koşullar
	
	
	
	

	Sosyal ve Kültürel İhtiyaçlar
	
	
	
	

	Diğer
	
	
	
	



Tablo 3.6. Bölüm Şikayet, Talep ve Öneri Geri Bildirimleri Dönüş Dağılımı
	Kaynak
	Gelen Mesaj Sayısı
	Yanıt Verilen Sayı
	Yanıtlanma Oranı (%)

	Tüm Kanallar
	
	
	




Bölümün Yürüttüğü Durum Analizi Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, bölüme farklı kanallardan iletilen istek, öneri, şikayet istatistiklerinin yukarıdaki tablolarda belirtmektir. Mezun öğrenci memnuniyeti anketi sonuçlarının incelenerek bölümün amaçlarını gerçekleştirmeye etkisini belirlemek ve bölümün güçlü ve zayıf yönlerine dayalı ihtiyaçların tespit etmektir. Eğer ilgili akademik yılda mezun memnuniyeti anketi yapılmadıysa son yapılan mezun memnuniyeti anketine ait rapor üzerinden verilerinizi paylaşabilirsiniz.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.






Bölümün Durumla İlgili Planladığı İyileştirme-Geliştirme Çalışması
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, durum analizinde ortaya konan veriler ile ilgili olası iyileştirme çalışmaları ve bunların nasıl, kimlerle, ne zaman yapılacağının yapılacağını öngörmektedir. Örneğin; Cevaplanamayan talepler ile ilgili sebeplere (yetersiz bilgi, yetki alanı dışında, teknik veya bütçesel engeller vb.) göre Geliştirme uygulamalarının nasıl, kimlerle ve ne zaman yapılacağının açık ve net şekilde belirlenmesi, sonraki aşamada izleme sonuçlarının kesinliği açısından önem taşımaktadır. 

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.


Bölümün Öngördüğü İzleme ve Değerlendirme Çalışmaları
Bu başlık altında bölümlerin yapması gereken en temel eylem, yukarıda yürütülen iyileştirme-geliştirme çalışmalarının ortaya çıkan nitel-nicel sonuçları ve bu sonuçların belirlenen ihtiyaç-amaçları karşılayıp, karşılamadığının değerlendirilmesidir. İlgili sonuçlar düzenli aralıklarla takip edilmeli, performans göstergeleri ışığında analiz edilmelidir.

Metin girmek için buraya tıklayın veya dokunun.








Ek Kanıtlar
Açıklama: Bu bölümde ek kanıtlar var ise bu kanıtların, KLU Bulut sistemindeki BİDR 2025 klasörüne (A.4.2 klasörüne) yüklenmesi gerekmektedir.











  4. Bölüm Sonuç-Değerlendirme (SWOT Analizi)
Bu bölüm, programın mevcut durumunun SWOT (Güçlü Yönler, Zayıf Yönler, Fırsatlar, Tehditler) analizi çerçevesinde değerlendirilmesini ve bu analizden hareketle belirlenen gelişim alanları için uygulanacak stratejileri içermektedir.
Amaç, bu raporun 1. 2. ve 3. Bölümlerinin alt başlıklarında öne çıkan durumlara yönelik programın bütünsel bir fotoğrafını ortaya koymaktır. Tespit edilen eksikliklerin giderilmesi, güçlü yönlerin desteklenmesi ve sürdürülebilir nitelikli bir kurumsal eğitim anlayışının kurumsallaştırılmasıdır.
SWOT analizi sonuçları doğrultusunda hazırlanacak İyileştirme Eylem Planı, düzenli olarak izlenecek ve elde edilen bulgular, programın eğitim kalitesinin artırılmasına yönelik olarak kullanılacaktır. Bu süreçte akademik ve idari birimler arasında iş birliği ile paydaş katılımının artırılması esas alınacaktır.

Hazırlanan bu bölüm raporunun 1. 2. ve 3. Bölümlerinin alt başlıklarında öne çıkan durumlara bağlı olarak:
A. Bölüm-Programın Güçlü Yönlerini (Strengths) Belirleme
· Raporun 1. 2. ve 3. Bölümlerinin alt başlıklarında öne çıkan programın, eğitim kalitesine katkı sağlayan olumlu yönleri burada belirlenir.
· Öğrenci, mezun, öğretim elemanı ve dış paydaş geri bildirimlerinden elde edilen güçlü uygulama alanları burada vurgulanır.
· Bölümün güçlü yönlerinin sürdürülmesi ve yaygınlaştırılması için geliştirilen öneriler burada sunulur.

B. Bölüm-Programın Zayıf Yönlerini (Weaknesses) Belirleme
· Raporun 1. 2. ve 3. Bölümlerinin alt başlıklarında öne çıkan programın eğitim-öğretim süreçlerinde geliştirilmesi gereken alanlar burada tanımlanır.
· Ders içerikleri, ölçme-değerlendirme, danışmanlık, staj uygulamaları gibi süreçlerde karşılaşılan sorunlar burada belirtilir.
· Her zayıf yön için somut bir iyileştirme eylemi ve sorumlu kişi/birim burada belirlenir.

C. Bölüm-Programın Fırsatlarını (Opportunities) Belirleme
· Raporun 1. 2. ve 3. Bölümlerinin alt başlıklarında öne çıkan programın gelişimini destekleyebilecek dış çevre unsurları (ulusal/uluslararası iş birlikleri, akreditasyon süreçleri, yeni teknolojiler, dijitalleşme vb.) burada değerlendirilir.
· Bu fırsatlardan yararlanmak için yapılabilecek stratejik adımlar burada tanımlanır.

D. Bölüm-Program İçin Risk Oluşturan Unsurları (Threats) Belirleme
· Raporun 1. 2. ve 3. Bölümlerinin alt başlıklarının kapsamına bağlı programın gelişimini olumsuz etkileyebilecek dış faktörler (kaynak yetersizliği, öğrenci ilgisinin azalması, mevzuat değişiklikleri vb.) burada belirlenir.
· Bu tehditlerin etkisini azaltmaya yönelik önleyici tedbirler ve risk yönetimi adımları burada oluşturulur.



















Kırklareli Üniversitesi
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Hazırlanan rapora ilişkin ek kanıtlar bulunuyorsa, bu belgelerin KLU Bulut sisteminde yer alan BİDR 2025 klasörüne yüklenmesi gerekmektedir. Birimler, ek kanıtlarını aşağıdaki tabloda verilen bağlantılar üzerinden kendi birim bulut alanlarına, fakülte birim temsilcisinde bulunan kullanıcı bilgileriyle oturum açarak yükleyebilirler.
	Birim
	Bulut Linki

	Babaeski Meslek Yüksekokulu
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327883

	Pınarhisar Meslek Yüksekokulu
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327885

	Lüleburgaz Meslek Yüksekokulu
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327884

	Vize Meslek Yüksekokulu
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327889

	Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327888

	Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327887

	Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327886

	Fen Edebiyat Fakültesi
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327872

	Hukuk Fakültesi
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327873

	İktisadi İdari Bilimler Fakültesi
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327874

	İlahiyat Fakültesi
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327875

	Mimarlık Fakültesi
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327876

	Mühendislik Fakültesi
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327877

	Sağlık Bilimleri Fakültesi
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327878

	Teknoloji Fakültesi
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327879

	Tıp Fakültesi
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327880

	Turizm Fakültesi
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327881

	Uygulamalı Bilimler Fakültesi
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/327882

	Fen Bilimleri Enstitüsü
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/323854

	Sosyal Bilimler Enstitüsü
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/324005

	Sağlık Bilimleri Enstitüsü
	https://bulut.klu.edu.tr/index.php/f/323919
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